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ACTA No. 043

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Revision Avances Plan de Accion Mesa de Produccion Forestal

CIUDAD Y FECHA: Bogota D.C., 15 de abril | HORA INICIO: HORA FIN:
de 2026
LUGAR Y/O ENLACE: Resumen: Mesa de trabajo revision | DIRECCION / REGIONAL /
Avances de Plan de Accién mesa
forestal miércoles, 15 de abril | CENTRO:
Reunién | Microsoft Teams Direccién General / Grupo de
Innovacion y Gestién del
Conocimiento Laboral (GICCL)

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Verificacién de quérum y bienvenida.

2. Revision de indicadores y cargue de soportes en el aplicativo SNFT (Corte al 31 de
marzo).

3. Analisis de novedades en la consecucion de expertos para normas forestales.

4. Validacion de coherencia entre el PAI (Plan de Accidn Integral) y el Plan de Accién de
la Mesa.

5. Conclusiones y cierre.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Objetivo General: Evaluar el estado de ejecucion del plan de accién de la Mesa de Produccidn
Forestal correspondiente al primer trimestre para garantizar la veracidad de la informacion
reportada.
Objetivos Especificos:
e Verificar el cargue de evidencias fisicas y digitales en la plataforma SNFT segun el corte
administrativo.
e Identificar cuellos de botella en la vinculacién de expertos técnicos ajenos al sector de
ingenieria forestal tradicional.
e Alinear el reporte de indicadores del PAI con los avances reales registrados por la
metoddloga y la facilitadora.

DESARROLLO DE LA REUNION

La sesion inicid con la intervencidon de Yesenia Katherine Rojas Gamboa, quien expuso la
necesidad de revisar los avances del plan de accidon de la Mesa de Produccién Forestal,
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motivada por las inquietudes de la metoddloga Catalina Hoyos respecto a los indicadores del
primer trimestre.

Rojas Gamboa compartio pantalla para visualizar el aplicativo SNFT, detallando que el equipo
(Catalina Hoyos y Laura Simmonds) completé el cargue de soportes antes del cierre del 31 de
marzo. Durante la exposicidn, la facilitadora explicd la dinamica de registro de acciones
conjuntas por centro de formacidn, subrayando que la ejecucidn debe reflejar fielmente los
soportes documentales de cada indicador.

Posteriormente, Catalina Hoyos manifestoé los desafios enfrentados al gestionar expertos para
tres normas técnicas especificas. La metoddloga argumenté la dificultad inicial de contactar
perfiles técnicos que no pertenecen exclusivamente al area de ingenieria forestal. No
obstante, confirmd la superacién de estos obstdculos y la obtencién de los contactos
necesarios para cumplir con el cronograma.

Finalmente, Rojas Gamboa reconocid el compromiso del equipo, contrastando este
desempefio positivo frente a otros informes institucionales que presentaron reportes en cero.
La coordinadora enfatizé la importancia de realizar un acompafiamiento preventivo para
asegurar que la informacidn del PAI concuerde plenamente con el Plan de Accidn de la Mesa
antes de cualquier reporte definitivo a la oficina de TIC.

CONCLUSIONES

e El equipo de la Mesa de Produccién Forestal cumplio con el cargue oportuno de
evidencias del primer trimestre en el aplicativo SNFT.

e Existe alineacion entre las actividades ejecutadas y los objetivos planteados, a pesar
de las dificultades en la busqueda de expertos externos.

e Resulta indispensable una revisidn cruzada entre el PAl y el plan de accién para
detectar y corregir posibles inconsistencias técnicas de manera previa.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL

Enviar archivos de
PAE y Plan de Accién i
Equipo de Mesa

para revision final de Periédicamente . Virtual
Produccidn Forestal

coherencia.
Reportar novedades o Equipo de Mesa .
o Periédicamente . Virtual
técnicasa TIC en Produccion Forestal
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caso de encontrar

inconsistencias

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (S1/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL

Liliana Medina SENA Si ninguna Virtual
Coordinadora
Misional

Eldri Berrio SENA Si ninguna Virtual
Subdirector
Centro de
Formacién

Catalina Hoyos Metodologa Si ninguna Virtual
T. Mesa Produccién
Forestal

Laura V. Facilitadora Si ninguna Virtual
Simmonds Mesa Produccion
Forestal

Yesenia K. Rojas Dinamizadora Si ninguna Virtual
G. Mesa Produccién
Forestal

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

GOR-F-084 V02




SENA

sena4-my.sharepoint.com: para salir de pantalla completa, pulsa ‘ Esc

"

ra Valeria Simmonds

Catalina Hoyos Teno

@& Auvtoguarsede @ ) H O

Archivo Iniie  WPSPDF  Insertar Dibujar Disposicion de pagina  Formulas  Datos Revisar Vista  Automatzar Ayuda  Acrobat  Disefio de tabla

A@ - o x
= comentarios | [EREITIG

Narrow “ % General v| ' [l Formato condicional ~ ~ | Z v fv- [ ()]

1

- K $- KK - [ Dar formato coma tabla jminar - P~ a
pegar " A ' B able~ EZe =) Sensidod | Complomers: | Gopdr | Come Sap
A - H-a- A~ = L g [ Estilos de celda - Formato - - s POF
Portapapeles 5 Fuente & Alineacén 5 Nimeo & Estilos Ceidas Edicién Confidenciatidad  Complementos wps PDF i
P1111 d Jr 2

Efecucién 3 Efecucitn

B "‘“- Ereio gy Febuero

Proceso Linea Estratégion Aaoién
- |

e 0 o 0 v o
YESEMIAKATHERNE POIAS NOROCCIOENTE  LINEA DE APOYD__ Comamcaciones Contenitos dighwes sabcracor yputhecos . 0 [ ' o
VESEMAKATHERIE POJAS NOROCCOENTE  LINEAMISONAL  Nemalzacibn Expenostcricos ponatos por s oguraaciones 10 . . 0 )
VESENA KATHERIEROJAS_NOROCCIDENTE  LINEAESTRATEGCA Parcpackin Sectota “ o 0 o o
VESEMA KATHERINE ROIAS NOROCCIDENTE  LINEA DE SROYO__ Commcaciones . o v o o o
ESEMA KATHERNE POJAS NOROCCIOENTE _ LINEAMISONAL _ Noamaleacion Estwegas pacades pus oot wcesduterde 1 . [ ' o v
v s Commicacioras Evereosteakatos ieradcsporlaPess [ 0 0 o o 3
106 YESEMIA KATHERRE ROJAE_NOROCCIOENTE _ LINEAESTRATESICA _Pariopacicn Sectoria Depatamenioscon s pcantle e eprzennai 0 0 o o
105 YESENA KATHERNE ROUAS LOROCCIENTE  LINEAMISCRAL - i & . o [ [} o () -
=t e toue Unecomrs L LSS OR | EE e e oot eadeziindener_t : : - : " Yesenia Katherine Rojas Ga...
VESENG KATHERRE FOJAS_WOROCCIOENTE  LINEAMSONAL _Cusfcacioss Sociakiscones ds 4 Metodlogia dela Gestdndel 0 0 0 o -
< EvabaciinyC T [ ] v 0 i
VESENIA KATHERIE AOIAE_NOR DCCIGENTE ach Gennos As 3 o 0 o o
135 YESENA KATHERNE FOIAS NOROCCIENTE _ LNEAGE ' [ ) o o z
1116 YESENA KATHERRE FOJASNORDCCIDENTE  LINEAMSONAL  Evaiaiiny Cetlfcoiinpor Competenc Espros delaless que apotanenl claboaciond. 0 0 [ o o -
it iae i 1 o [} ' 0 1
1115, YESENA KATHEREROIAS _OROCCIDENTE 1 [ [ o o
1115 YESENAKATHERREROJAS NOROCCDENTE  LINEAMISONAL oo 0 o ] 1 o 5
ESENIA KATHERRS e i ' 0 ' o T
e i v . ) v o v
VESENA KATHERE FOJAS NOROCCIDENTE _ LINEAMISONAL 1 0 ) o o z
1 %) Fiuniones & Corseios Efecutios [ [ 0 v o T
ESENA KATHERNE AOIAS NORIOCCIDENTE _ LINEAESTRATEGEA _Planessiény sejurierc. Peuncres de Mess Sectorl 1 ' 0 0 o
e i o ' [ ] o -
ESENA KATHERINE ROJAS NOROCCIDENTE STRATES ! [ o o 2
< w  Plan Accién Seguimiento  Thi_Centros de Formacién 4 ] e » atalina He

Usto Mode Fitiar £ Accesbiicack s necesario investigar

P Buscar

459/ 2330

GOR-F-084V02




@ Avtoouwcsde @ ) B 0 T 5 PlanAcdo

A

SENA

Archivo Inido WPSPDF Insertar Dibujar Disposicion de pagina  Formulas Datos Revisar Vista Automatzar Ayuda  Acrobat  Analizar tabla dindmica  Disefio

| X Aptos Narrow ~[[11 General «| [ Formato condicional ~ Hinsertar ~ o} - 8
bge B v | N K 5 -[A A - $-% [B Darformato como tabla = BX Eiminar +  [Tv [ P
- ] Held- A~ % 8 [ Estilos de celda ~ [ Formato ~ -~ -
Portapapeies Fuente & Alneaaén 5 Nimes & Estilos Celgas
AB9 v & Centro de los Recursos Naturales Renovables -La Salada

8 c D £ F {3 H

QUIMICA

SERVICIOS AMBIENTALES

83 - Centro de Gestién Tecnolégica de Servicios

84|  SERVICIOS PERSONALES

85 - Centro de lalndustria, la Empresay los Servicios.
SECTOR ELECTRICO

- Centro de Logistica y Promacion Ecoturistica del Magdalena
TRANSPORTE FERREQ

143

18%
0%
0%

0%

- Centro de los Recursos Naturales Renovables -L Salada
_ AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

PRODUCCION FORESTAL

- Gentro de Materiales y Ensayos
MATERIALES COMPUESTOS Y CERAMICOS TECNICOS
- Centro de Servicios de Salud
SERVICIOS FUNERARIOS
ntro de Servicios Financieros
CONTABILIDAD Y FINANZAS
SERVICIOS FINANCIEROS
59 - Centro de Servicios y Gestion Empresarial
DIRECCION Y GERENCIA
SECTOR EDUCATIVO
Centro de Tecnolosia de la Manufactura Avanzada
G =

Lsto Pk Accesibilidadt es necesarto investigar

Plan Accién Seguimiento  Tbl_Centros de Formacion e .

Complementos

Confidencialidad  Complementos

Copilot  Create Sign
POF

s POF

Promecio: 137857143 Recuento: 6

Suma: 0413571429

Liliana Maria Medina Pena

Yesenia Katherine Roja:

GOR-F-084 V02



